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Zapytanie ofertowe 

dla postępowania prowadzonego w trybie  

zasady konkurencyjności celem udzielenia zamówienia pn.: 

„Dostawa materiałów biurowych  

na potrzeby WOMP, w tym projektu „Profilaktyka Świętokrzyskich Pracowników”  

 

 

I. PODSTAWOWE DANE: 

 

Zamawiający: 

Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Kielcach  

ul. Karola Olszewskiego 2A, 25-663 Kielce  

NIP: 9591416799 

REGON 290526384 

e-mail: womp@womp.com.pl 

Tel. 41 3479 701  

 

Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest w trybie zasady konkurencyjności 

określoną w Wytycznych dotyczących  kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 rozdział 

3.Szczególne warunki kwalifikowalności  Podrozdział 3.2 Zasada konkurencyjności. 

Postępowanie o udzielenie niniejszego zamówienia nie podlega przepisom ustawy Prawo 

Zamówień Publicznych.  

 

Przedmiotowe zamówienie będzie realizowane ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus (EFS+), w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla 

Świętokrzyskiego 2021-2027, Priorytet FESW.07 Zdrowi i aktywni zawodowo, Działanie 

FESW.07.01 wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników w ramach projektu 

„Profilaktyka Świętokrzyskich Pracowników”, nr umowy: nr FESW.07.01-IZ.00-0068/24 i 

środków własnych jednostki. 

 

Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia lub anulowania zapytania ofertowego na 

każdym etapie jego prowadzenia bez podania przyczyny,  

 

W przypadku zaistnienia powyższych okoliczności wykonawcom nie przysługuje żadne 

roszczenie w stosunku do Zamawiającego.  

 

II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:  

Rodzaj zamówienia: dostawy 

 

Przedmiotem zamówienia jest dostawa materiałów biurowych zgodnie z opisem przedmiotu 

zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do zapytania.  
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Wspólny Słownik Zamówień Publicznych (CPV): 

30190000-7 – Różny sprzęt i artykuły biurowe 

 

III. ROZWIĄZANIA RÓWNOWAŻNE 

1. Jeżeli Zamawiający w opisie przedmiotu zamówienia, w przypadku gdy uzasadnia to 

przedmiot zamówienia,  wskazał znaki towarowe, patenty lub pochodzenia, źródła lub 

szczególny proces, który charakteryzuje produkty dostarczane przez konkretnego 

wykonawcę, dopuszcza się zaoferowanie rozwiązań równoważnych opisanym, pod 

warunkiem zachowania przez nie takich samych minimalnych parametrów technicznych, 

jakościowych oraz funkcjonalnych. 

2. W przypadku, gdy w opisie przedmiotu zamówienia znajdą się odniesienia do norm, ocen 

technicznych, specyfikacji technicznych i systemów referencji technicznych, 

Zamawiający dopuszcza rozwiązania równoważne opisywanym. 

3. Wykonawca, który powołuje się na rozwiązania równoważne, jest zobowiązany wykazać,  

że oferowane przez niego rozwiązanie spełnia wymagania określone przez 

Zamawiającego. W takim przypadku, wykonawca załącza do oferty wykaz rozwiązań 

równoważnych wraz z jego opisem lub normami. 

 

IV. PODWYKONAWSTWO  

1. Zamawiający dopuszcza możliwość powierzenia przez Wykonawcę realizacji części 

zamówienia podwykonawcy. Nie jest dopuszczalne powierzenie podwykonawcy realizacji 

całości zamówienia. 

2. Wykonawca ponosi przed Zamawiającym pełną odpowiedzialność za działania                          

i zaniechania podwykonawcy związane z realizacją powierzonego mu przedmiotu 

zamówienia, jak za działania lub zaniechania własne. 

3. W razie zamiaru powierzenia podwykonawcy realizacji części przedmiotu zamówienia, 

Wykonawca zobowiązany jest do wskazania w ofercie, realizacja której części zamówienia 

powierzona zostanie podwykonawcy, ze wskazaniem nazwy, adresu, nr. NIP i REGON 

podwykonawcy. 

4. W razie wskazania podwykonawcy w ofercie, Wykonawca zobowiązany jest załączyć do 

oferty dokumenty dotyczące podwykonawcy, których wymóg przedłożenia wynika                   

z niniejszego zapytania ofertowego. 

 

V. WARUNKI REALIZACJI, TERMIN, MIEJSCE WYKONANIA PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

ORAZ WARUNKI PŁATNOŚCI I WARUNKI GWARANCJI ORAZ RĘKOJMI   

 

Warunki realizacji:  

Dostawa przedmiotu zamówienia do siedziby Zamawiającego – Wojewódzkiego Ośrodka 

Medycyny Pracy w Kielcach przy ul. Karola Olszewskiego 2A do pomieszczenia przez niego 

wskazanego. Wykonawca zobowiązuje się do nieodpłatnego rozładowania każdej partii towaru 

przez własnych pracowników, a gdy Wykonawca korzysta z usług firm przewozowych, przez 

pracownika tej firmy z samochodu do magazynu Zamawiającego. Dostarczenie przedmiotu 

zamówienia nastąpi na podstawie zamówień częściowych składanych przez Zamawiającego 

drogą poczty elektronicznej (e-mail) na adres wskazany w umowie przez Wykonawcę w 

terminie do 3 dni roboczych od daty złożenia zamówienia, na koszt i ryzyko Wykonawcy.  

 

Termin realizacji zamówienia:  

sukcesywnie w ciągu 3 dni roboczych od chwili otrzymania zamówienia przez okres 1 roku. 
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Warunki płatności:  

płatność na rzecz Wykonawcy z tytułu realizacji każdego zamówienia zostanie dokonana w 

terminie do 30 dni licząc od daty protokolarnego odbioru danej dostawy bez zastrzeżeń, 

przelewem na konto Wykonawcy wskazane na fakturze dostarczonej wraz z  materiałami 

biurowymi. 

 

Warunki gwarancji oraz rękojmi:   

Gwarancja Wykonawcy/Producenta: 24 miesiące 

Rękojmia Wykonawcy: 24 miesiące 

Zamawiający będzie zgłaszał Wykonawcy dostrzeżone wady w trakcie używania przedmiotu 

zamówienia w formie reklamacji, w ramach gwarancji lub rękojmi. Wykonawca zobowiązuje 

się rozpatrzyć reklamacje i naprawić lub wymienić wadliwy przedmiot zamówienia w ciągu 7 

dni od otrzymania powiadomienia. Bezskuteczny upływ ww. terminu oznacza uznanie 

reklamacji za zasadną. Reklamacje mogą być składane na adres poczty elektronicznej (e-mail) 

wskazany w umowie. 

 

VI. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU  

1. Warunki udziału w postępowaniu oraz niezbędne dokumenty na potwierdzenie 

spełniania warunków:  

Lp

. 

Rodzaj warunku Opis Dokument niezbędny do 

złożenia z ofertą, na 

potwierdzenie spełniania 

warunku 

1. Doświadczenie 

Wykonawcy 

Warunek ten zostanie spełniony, jeżeli 

wykonawca wykaże, że w okresie 3 lat 

przed upływem terminu składania 

ofert, a jeżeli okres prowadzenia 

działalności jest krótszy – w tym 

okresie, wykonał co najmniej: 

a) dwie dostawy o wartości co 

najmniej 35 000,00 zł 

brutto (słownie:  trzydzieści 

pięć tysięcy zł) 

  

a. wykaz dostaw, którego 

wzór stanowi załącznik 

nr 4 do zapytania 

ofertowego 

b. dowody, na 

potwierdzenie 

należytego wykonania  

dostaw ujętych w 

wykazie, przy czym 

dowodami są referencje 

bądź inne dokumenty 

sporządzone przez 

podmiot, na rzecz 

którego  dostawy zostały 

wykonane 

 

VI. PODSTAWY WYKLUCZENIA 

1. Z postępowania wykluczone są podmioty powiązane z Zamawiającym osobowo lub 

kapitałowo tj. przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania 

między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 

Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane 

z przygotowaniem i przeprowadzaniem procedury wyboru wykonawcy, a wykonawcą, 

polegające w szczególności na:  

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu 

co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), 

pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika,  
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b) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 

w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, 

lub związaniu z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we 

wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów 

zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców ubiegających się o udzielenie 

zamówienia,  

c) pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje 

uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku                    

z postępowaniem o udzielenie zamówienia.  

2. Zamawiający dokona oceny spełniania ww. warunku na podstawie oświadczenia 

Wykonawcy w przedmiocie ww. powiązań, którego wzór stanowi Załącznik nr 7 do 

zapytania ofertowego. 

3. W przypadku, gdy Wykonawca powierzy realizację części zamówienia podwykonawcy, 

zobowiązany jest załączyć do oferty dodatkowo oświadczenie w przedmiocie powiązań 

podpisane przez podwykonawcę, sporządzone zgodnie z wzorem stanowiącym załącznik 

nr 7 do niniejszego zapytania ofertowego. 

4. Zamawiający dokona oceny spełnienia warunku poprzez zastosowanie kryterium spełnia-

nie spełnia.  

5. Wykonawcy powiązani z Zamawiającym kapitałowo lub osobowo zostaną wykluczeni            

z udziału w postępowaniu. Ofertę Wykonawcy wykluczonego uznaje się za odrzuconą. 

Wykonawca zostanie uznany za powiązanego z Zamawiającym kapitałowo lub osobowo 

także w przypadku, gdy z oświadczenia w przedmiocie powiązań złożonego przez 

podwykonawcę wynikało będzie istnienie takiego powiązania. 

6. Wykonawca może zostać wykluczony przez Zamawiającego na każdym etapie 

postępowania o udzielenie zamówienia.  

7. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się wykonawców, w stosunku do 

których zachodzi którakolwiek z okoliczności wskazanych w art. 5 k Rozporządzenia Rady 

(UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku 

z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229                        

z 31.7.2014, str. 1), w brzmieniu nadanym rozporządzeniem Rady (UE) 2022/576                   

w sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014 dotyczącego środków 

ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. 

Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1).  

8. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się wykonawców, w stosunku do 

których zachodzi którakolwiek z okoliczności wskazanych w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 

agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, na czas trwania 

tych okoliczności. 

9. Ocena spełniania przez wykonawcę ww. warunku dokonana zostanie poprzez 

zastosowanie kryterium spełnia-nie spełnia.  

10. Na potwierdzenie niepodlegania wykluczeniu Wykonawca składa oświadczenie wraz            

z ofertą. 

11. Zamawiający dokona oceny spełnienia ww. warunku na podstawie oświadczenia 

Wykonawcy, którego  wzór stanowi Załącznik nr 5 do niniejszego Zapytania ofertowego. 

12. W przypadku, gdy Wykonawca powierzy realizację części zamówienia podwykonawcy, 

zobowiązany jest załączyć do oferty dodatkowo oświadczenie w przedmiocie powiązań 

podpisane przez podwykonawcę, sporządzone zgodnie z wzorem stanowiącym Załącznik 

nr 5 do zapytania ofertowego.  

13. Ofertę Wykonawcy wykluczonego uznaje się za odrzuconą.  

14. Dodatkowo, zamawiający zweryfikuje, czy Wykonawca nie jest związany z osobami lub 
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podmiotami, wobec których stosowane są środki sankcyjne i które figurują na stosownych 

listach, zarówno unijnych jak i krajowych oraz czy sam nie znajduje się na takiej liście, na 

podstawie załączników do regulacji unijnych oraz rejestru zamieszczonego na stronie BIP 

MSWiA, a także poprzez inne dostępne narzędzia, w tym weryfikację danych zawartych    

w rejestrze danego podmiotu (KRS,CEIDG). 

 

VII. ZASADY ORAZ SPOSÓB KOMUNIKACJI W POSTĘPOWANIU 

1. W postępowaniu komunikacja między Zamawiającym a Wykonawcami odbywa się przy 

użyciu Bazy Konkurencyjności pod adresem https://bazakonkurencyjnosci. 

funduszeeuropejskie.gov.pl.  

2. Korzystanie z Bazy Konkurencyjności jest bezpłatne.  

3. Wykonawca zamierzający wziąć udział w postępowaniu musi posiadać konto użytkownika 

w Bazie Konkurencyjności.  

4. Przeglądanie i pobieranie publicznej treści dokumentacji postępowania nie wymaga 

posiadania konta w Bazie Konkurencyjności ani logowania.  

5. Oferent chcąc zadać pytanie do postępowania wykorzystuje do tego zakładkę Pytania. 

6. Zamawiający nie przewiduje sposobu komunikowania się z Wykonawcami w inny sposób 

niż przy użyciu środków komunikacji elektronicznej, wskazanych w zapytaniu.  

7. Postępowanie prowadzi się w języku polskim.  

8. Dokumenty i oświadczenia składane przez Wykonawcę powinny być w języku polskim.      

W przypadku załączenia dokumentów sporządzonych w innym języku niż dopuszczony, 

Wykonawca zobowiązany jest załączyć tłumaczenie na język polski.  

 

VIII. OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI 

Osobą uprawnioną do porozumiewania się z Wykonawcami jest: Anna Misztal tel. 41 3479714. 

 

IX. UDZIELANIE WYJAŚNIEŃ W TOKU POSTĘPOWANIA 

1. Wykonawca może zwrócić się do zamawiającego z wnioskiem o wyjaśnienie treści 

zapytania poprzez zakładkę Pytania w Bazie Konkurencyjności. 

2. Zamawiający będzie zobowiązany udzielić wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później 

niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert, pod warunkiem że wniosek                    

o wyjaśnienie treści zapytania wpłynął do Zamawiającego nie później niż na 4 dni przed 

upływem terminu składania ofert. 

3. Jeżeli Zamawiający nie udzieli wyjaśnień w terminach, o których mowa w ust. 2 powyżej, 

wówczas przedłuży termin składania ofert o czas niezbędny do zapoznania się 

wszystkich zainteresowanych wykonawców z wyjaśnieniami niezbędnymi do należytego 

przygotowania i złożenia ofert. 

4. UWAGA! Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na bieg terminu składania 

wniosku o wyjaśnienie treści zapytania, o którym mowa w ust. 2 powyżej.  

5. W przypadku gdy wniosek o wyjaśnienie treści zapytania nie wpłynie w terminie,                  

o którym mowa w ust. 2 powyżej, Zamawiający nie ma obowiązku udzielania wyjaśnień 

oraz obowiązku przedłużenia terminu składania ofert. 

6. Treść zapytań wraz z wyjaśnieniami Zamawiający udostępnia na platformie pod 

adresem https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl. 

 

 

X. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY: 

1. Wykonawca składa ofertę za pośrednictwem funkcjonalności umieszczonej na stronie 

Bazy Konkurencyjności pod adresem: 

 https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. 

https://bazakonkurencyjnosci/
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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2. Ofertę należy przygotować na formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 2 do 

zapytania. 

3. Ofertę wraz ze wszystkimi załącznikami należy złożyć w formie elektronicznej, 

podpisaną podpisem kwalifikowanym lub w postaci elektronicznej opatrzonej 

podpisem zaufanym lub osobistym (elektronicznym). Brak właściwego podpisu 

oferty i załączników będzie skutkowało odrzuceniem oferty. 

4. Oferta może być złożona tylko do upływu terminu składania ofert.  

5. Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert wycofać ofertę.  

6. Jeden Oferent może złożyć jedną ofertę.  

7. Nie przewiduje się ofert częściowych ani wariantowych.  

8. Wraz z ofertą Wykonawca zobowiązany jest złożyć: 

a) pełnomocnictwo lub inny dokument potwierdzający umocowanie do reprezentowania 

Wykonawcy (jeśli dotyczy); 

b) załącznik nr 4 – wykaz usług wraz z dowodami, 

c) załącznik nr 5 - oświadczenie dotyczące przesłanek wykluczenia  z art. 5k   

Rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków 

ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie 

(Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), w brzmieniu nadanym rozporządzeniem 

Rady (UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014 

dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji 

destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1)  oraz 

ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego, na czas trwania tych okoliczności, 

d) załącznik nr 6 - oświadczenie Wykonawcy dotyczące zatrudnienia przy realizacji 

umowy co najmniej 1 osoby z tzw. grupy defaworyzowanej (jeśli dotyczy), 

e) załącznik nr 7 - oświadczenie o braku podstaw wykluczenia. 

 

XI. SPOSÓB OBLICZENIA CENY 

1. Zamawiający ustala, że obowiązującym rodzajem wynagrodzenia w przedmiotowym 

zamówieniu jest wynagrodzenie ryczałtowe w rozumieniu art. 632 ustawy z dnia 23 

kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 z późn. zm.). 

2. Złożona oferta cenowa na „Formularzu ofertowym” – załącznik nr 2 do zapytania 

ofertowego, określa ostateczne wynagrodzenie za realizację przedmiotu zamówienia. 

Przy dokonywaniu wyceny przedmiotu zamówienia należy uwzględnić wszystkie dane 

ze szczegółowego opisu przedmiotu zamówienia. 

2. Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą będą prowadzone w złotych polskich.  

3. W przypadku rozbieżności pomiędzy ceną podaną cyfrowo a słownie, jako wartość 

właściwa zostanie przyjęta cena podana cyfrowo.  

 

XII. SPOSÓB ORAZ TERMIN SKŁADANIA OFERT.  

 

1. Wykonawca składa ofertę za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności.  

2. Przed złożeniem oferty należy zapoznać się z instrukcjami obsługi portalu, dostępnymi 

pod adresem: https://instrukcje.cst2021.gov.pl/?app=baza-konkurencyjnosci. 

3. Ofertę wraz z wymaganymi załącznikami należy złożyć w terminie do dnia  08.01.2025 

r. do godz. 11:00.  

4. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. 

5. Oferta musi zostać złożona poprzez Bazę konkurencyjności bezpośrednio do 

opublikowanego przez Zamawiającego ogłoszenia. 
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6. Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert wycofać ofertę korzystając z 

funkcjonalności Bazy Konkurencyjności. 

7. Wykonawca po upływie terminu do składania ofert nie może wycofać złożonej oferty.  

 

XIII. TERMIN OTWARCIA OFERT.  

1. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 08.01.2025 r. o godz. 11:30 

2. Zamawiający, niezwłocznie po otwarciu ofert, udostępnia w Bazie Konkurencyjności 

informacje:  

a) nazwach albo imionach i nazwiskach Dostawców, których oferty zostały otwarte;  

b) cenach zawartych w ofertach.  

3. W przypadku wystąpienia awarii systemu teleinformatycznego, która spowoduje brak 

możliwości otwarcia ofert w terminie określonym przez Zamawiającego, otwarcie ofert 

nastąpi niezwłocznie po usunięciu awarii.  

4. Zamawiający poinformuje o zmianie terminu otwarcia ofert w Bazie Konkurencyjności. 

 

XIV. TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ 

1. Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni od dnia następującego po dniu 

upływu terminu składania ofert. 

2. Zamawiający może złożyć do Oferentów wniosek o wyrażenie zgody na przedłużenie 

tego terminu.  

3. Przedłużenie terminu związania ofertą, o którym mowa w ust. 2, wymaga złożenia przez 

Wykonawcę pisemnego oświadczenia o wyrażeniu zgody na przedłużenie terminu 

związania ofertą. 

XV. BADANIE OFERT ORAZ KRYTERIA OCENY OFERT 

1. Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował kryteriami określonymi poniżej.  

2. Ocenie będą podlegać wyłącznie oferty niepodlegające odrzuceniu.  

3. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta z najwyższą ilością punktów określonych         

w kryteriach.  

4. W sytuacji, gdy Zamawiający nie będzie mógł dokonać wyboru najkorzystniejszej oferty 

ze względu na to, że zostały złożone oferty o takiej samej ilości przyznanych punktów, 

wezwie Wykonawców, którzy złożyli te oferty, do złożenia w terminie określonym przez 

Zamawiającego ofert dodatkowych zawierających nową cenę. Wykonawcy, składając 

oferty dodatkowe, nie mogą zaoferować cen wyższych niż zaoferowane w uprzednio 

złożonych przez nich ofertach.  

5. W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień 

dotyczących treści złożonych przez nich ofert lub innych składanych dokumentów lub 

oświadczeń, a także żądać uzupełninia brakujących dokumentów. Wykonawcy są 

zobowiązani do przedstawienia wyjaśnień/braków w terminie wskazanym przez 

Zamawiającego.  

6. Zamawiający poprawi w ofertach omyłki tj. oczywiste omyłki pisarskie, oczywiste omyłki 

rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, 

inne omyłki polegające na niezgodności oferty z dokumentami zamówienia, 

niepowodujące istotnych zmian w treści oferty, niezwłocznie zawiadamiając o tym 

wykonawcę, którego oferta została poprawiona. 

7. Zamawiający wybiera najkorzystniejszą ofertę w terminie związania ofertą określonym  

w Zapytaniu. 

8. Kryteria i ich opis: 
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Oferta może uzyskać maksymalnie 100 pkt. 

 

 
Kryterium Waga 

Liczba 

punktów 

1 Cena brutto (C) 90% 90 

2 

Zatrudnienie przy realizacji zamówienia co 

najmniej jednej osoby z tzw.grupy 

defaworyzowanej (AS) 

10% 10 

Razem 100 

 

1) kryterium – cena brutto (C) 

a) waga kryterium 90%. 

b) oferta z najniższą ceną uzyska 90 pkt.  

 

Pozostałe oferty otrzymają ilość punktów obliczoną wg następującego wzoru:

    

       C min 

  Ilość punktów w kryterium ceny = ---------- x 90% x 100, 

       C i 

 gdzie: 

  C min – najniższa cena oferty brutto 

  C i      – cena ocenianej oferty brutto 

 

2) Zatrudnienie przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy 

defaworyzowanej (AS)- (max.10 pkt). 

W ww. kryterium Zamawiający przyzna punkty w przypadku zobowiązania się przez 

Wykonawcę do zatrudnienia przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. 

grupy defaworyzowanej, tj. co najmniej: 

a) 1 osobę bezrobotną, co oznacza osobę spełniającą przesłanki art.2 ust.1 pkt.2 

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy (t.j Dz.U z 2024 r. poz.475) albo, 

b) 1 osobę poszukującą pracy, niepozostającą w zatrudnieniu lub niewykonującą 

innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.                     

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j Dz.U z 2024 r. poz.475 z 

późn. zm.) albo 

c) 1 osobę usamodzielnianą, o której mowa w art.140 ust.1 i 2 ustawy z dnia 9 

czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 

2024 r. poz. 177 z późn. zm.). albo 

d) 1 osobę młodocianą, o której mowa w przepisach prawa pracy, w celu 

przygotowania zawodowego, przy czym za osobę  młodocianą uważa się osobę, 

która  ukończyła 15 lata nie przekroczyła 18 lat lub spełniającą przesłanki 

określone w przepisach państwa członkowskiego UE lub Europejskiego Obszaru 

Gospodarczego, w którym Wykonawca ma miejsce zamieszkania albo siedzibę  

dot. zatrudniania osób młodocianych. Zatrudnianie osoby, która nie ukończyła 15 

lat, w celu przygotowania zawodowego w formie nauki zawodu lub przyuczenia 

do wykonywania określonej pracy, jest możliwe na warunkach określonych  w 

kodeksie pracy albo 

e) 1 osobę niepełnosprawną w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.                     
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o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych 

(t.j Dz.U z 2024 r. poz.44 z późn. zm.) albo 

f) Inną osobę niż określona powyżej, o której mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 

2003r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j  Dz.U z 2022 r., poz.2241 z póż.zm.) lub we 

właściwych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub 

Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w tym: 

-1 osobę bezdomną realizującą indywidualny program wychodzenia                          

z bezdomności, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej albo  

-1 osobę uzależnioną od alkoholu albo 

-1 osobę uzależnioną od narkotyków  lub innych środków odurzających, albo 

-1 osobę z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisów o ochronie 

zdrowia psychicznego albo 

-1 osobę długotrwale bezrobotną w rozumieniu art.2 ust.1 pkt.5 ustawy z dnia 20 

kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j Dz.U z 2024 

r.poz.475 z póżn.zm.) albo 

-1 osobę zwalnianą z zakładu karnego, mającą trudności w integracji ze 

środowiskiem, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, albo 

-1 osobę posiadającą status uchodźcy realizującą indywidualny program 

integracji, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, która podlega 

wykluczeniu społecznemu i ze względu na swoją sytuację życiową nie jest w 

stanie własnym staraniem zaspokoić swoich podstawowych potrzeb życiowych i 

znajduje się w sytuacji uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo w życiu 

zawodowym, społecznym i rodzinnym, albo 

g) 1 osobę do 30 roku życia lub po ukończeniu 50 roku życia, posiadającą status 

osoby poszukującej pracy, bez zatrudnienia. 

Zatrudnienie powinno obejmować okres realizacji zamówienia. Nowo zatrudniana 

osoba powinna zostać zatrudniona w ciągu 7 dni od dnia zawarcia umowy na 

realizację zamówienia. Wymiar czasu powinien być odpowiedni do zakresu 

powierzonych obowiązków. Zamawiający dopuszcza również możliwość 

wyznaczenia do realizacji zamówienia osób zatrudnionych u Wykonawcy w dniu 

zawarcia umowy dot. realizacji zamówienia, posiadających status osób wskazanych 

powyżej (nie dotyczy przypadku zatrudnienia osoby bezrobotnej, poszukującej 

pracy- w tym przypadku wymagane jest zatrudnienie nowej osoby). 

Jeżeli Wykonawca zatrudnia 1 osobę należącą do ww. katalogu przy realizacji 

zamówienia, w przypadku rozwiązania stosunku pracy/umowy cywilnoprawnej przez 

tę osobę lub przez Wykonawcę przed zakończeniem okresu obowiązywania umowy 

dot. realizacji zamówienia ( a w przypadku osoby młodocianej- również w razie 

wygaśnięcia umowy),Wykonawca będzie zobowiązany do zatrudnienia na to miejsce, 

w ciągu 5 dni licząc od dnia rozwiązania stosunku pracy/umowy cywilnoprawnej, 

innej osoby należącej do katalogu osób wskazanych powyżej. 

Zamawiający ma prawo w każdym czasie w okresie realizacji zamówienia zwrócić 

się  do Wykonawcy o przedstawienie dokumentacji zatrudnienia osoby należącej do 

ww. katalogu osób, natomiast Wykonawca ma obowiązek przedstawić ją 

Zamawiającemu w terminie nie dłuższym niż 5 dni licząc od dnia wystąpienia 

Zamawiającego. 

Zamawiający dopuszcza możliwość zatrudnienia osoby spośród ww. katalogu osób 

na podstawie umowy cywilnoprawnej ( nie dotyczy osoby młodocianej). 

Wykonawca musi dysponować dokumentami potwierdzającymi przynależność 

zatrudnionej osoby do min. jednej z wyżej wymienionych grup. Zamawiający 

zastrzega sobie prawo kontroli dokumentów i stanu faktycznego potwierdzających 
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realizację zadeklarowanego obowiązku zatrudnieniowego przez cały okres realizacji 

przedmiotu zamówienia. Wykonawca zobowiązuje się na każde  żądanie 

Zamawiającego przedstawić niezbędne dowody potwierdzające spełnianie ww. 

obowiązku w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia. 

Punkty w ww. kryterium przyznawane będą zgodnie z poniższymi zasadami: 

-brak zadeklarowania przez Wykonawcę zatrudnienia przy realizacji zamówienia co 

najmniej jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej przez okres realizacji 

zamówienia-     0 pkt, 

- zadeklarowania przez Wykonawcę zatrudnienia przy realizacji zamówienia co 

najmniej jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej przez okres realizacji 

zamówienia-    10 pkt, 

Punkty w niniejszym kryterium oceny ofert przyznane zostaną na podstawie 

informacji przedstawionych w formularzu oferty. W przypadku braku wskazania 

powyższych informacji w formularzu oferty, zamawiający uzna, że wykonawca nie 

zadeklarował zatrudnienia przy realizacji zamówienia co najmniej jednej osoby z tzw. 

grupy defaworyzowanej przez okres realizacji zamówienia-Oferta Wykonawcy 

otrzyma 0 pkt w niniejszym kryterium oceny ofert. 

 

Oferta ,która otrzyma największą liczbę punktów wyliczoną wg poniższego wzoru 

zostanie uznana za najkorzystniejszą. Wybór Zamawiającego jest ostateczny i nie 

podlega zaskarżeniu oraz zażaleniu. 

OCENA KOŃCOWA= C+AS 

Wyniki działań matematycznych ,dokonywanych przy ocenie badania ofert podlegają 

zaokrągleniu do drugiego miejsca po przecinku. W przypadku uzyskania w ten 

sposób równej punktacji dla co najmniej dwóch ofert, dokonuje się ponownych 

wyliczeń, zaokrąglając wyniki działań matematycznych do czwartego miejsca po 

przecinku. 

Zamawiający podpisze umowę na realizację przedmiotu zamówienia, z Wykonawcą 

którego oferta odpowiada wszystkim wymogom zawartym w zapytaniu ofertowym        

i która uzyskała najwyższą liczbę punktów w kryteriach oceny ofert.  

9. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana uchyli się od zawarcia umowy, 

Zamawiający wybierze kolejną ofertę najkorzystniejszą spośród złożonych ofert, bez 

przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba że konieczne będzie unieważnienie 

postępowania. 

 

XVI. PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 

1. Projektowane postanowienia umowy stanowią załącznik nr 3 do Zapytania ofertowego. 

2. Złożenie oferty jest jednoznaczne z akceptacją przez Wykonawcę projektowanych 

postanowień umowy. 

XVII. ŹRÓDŁO DOFINANSOWANIA 

Przedmiotowe zamówienie będzie realizowane ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus (EFS+), w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla 

Świętokrzyskiego 2021-2027, Priorytet FESW.07 Zdrowi i aktywni zawodowo, Działanie 

FESW.07.01 wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników w ramach projektu 

„Profilaktyka Świętokrzyskich Pracowników”, nr umowy: FESW.07.01-IZ.00-0068/24 i środków 

własnych jednostki. 

 

XVIII. KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZĄCA RODO  

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
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danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 

04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Kielcach, informuje, 

że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewódzki Ośrodek Medycyny 

Pracy w Kielcach (dalej: WOMP ) z siedzibą przy ul. Karola Olszewskiego 2A, 25-663 

Kielce, NIP:9591416799, stowarzyszenie wpisane do rejestru stowarzyszeń, innych 

organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych 

zakładów opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 

0000002545, akta rejestrowe prowadzone przez Sąd Rejonowy w Kielcach (dalej: 

Administrator). 

2. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w ramach realizacji projektu „Profilaktyka 

świętokrzyskich pracowników ” w celu niezbędnym do: 

a) podjęcia działań przed zawarciem z Panią/Panem umowy oraz w celu jej 

realizacji, jeżeli doszło do jej zawarcia - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, 

b) realizacji obowiązków wynikających z przepisów prawa – na podstawie art. 6 

ust. 1 lit. c) RODO, 

c) realizacji zadania wykonywanego w interesie publicznym - na podstawie art. 6 

ust. 1 lit. e) RODO, 

d) dochodzenia ewentualnych roszczeń lub obrony przed roszczeniami – na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, 

a ponadto: 

e) jeżeli jest Pani/Pan osobą reprezentującą oferenta, to Pani/ Pana dane 

osobowe będą przetwarzane w celach wynikających z prawnie uzasadnionych 

interesów realizowanych przez ZDZ Katowice, weryfikacji czy osoba 

reprezentująca oferenta jest uprawniona do podejmowania czynności w jego 

imieniu, lub 

f) jeżeli jest Pani/Pan osobą reprezentującą oferenta, wyznaczoną do kontaktu z 

WOMP w Kielcach , to Pani/ Pana dane osobowe będą przetwarzane w celach 

wynikających z prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez WOMP 

w Kielcach, zapewnienia kontaktu z oferentem oraz weryfikacji czy osoba, która 

kontaktuje się z WOMP w Kielcach jest uprawniona do podejmowania 

czynności w imieniu oferenta – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) i f) RODO. 

3. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan 

skontaktować poprzez e-mail: iod@womp.com.pl lub pisemnie przekazując 

korespondencję na adres siedziby Administratora. 

4. Podanie danych jest dobrowolne, ale jest wymogiem niezbędnym do realizacji ww. 

celów, o którym mowa w ust. 2. Konsekwencje niepodania danych osobowych 

uniemożliwiają udział w postępowaniu ofertowym lub zawarcie umowy. 

5. Pani/ Pana dane osobowe mogą zostać udostępnione organom upoważnionym 

zgodnie z obowiązującym prawem.  

6. Pani/Pana Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji 

celów, o którym mowa w ust. 2, w tym przez okres trwania postępowania ofertowego / 

umowy zawartej (jeżeli do zawarcia takiej umowy dojdzie), a po tym okresie przez okres 

przedawnienia ewentualnych roszczeń. Ponadto Pani/Pana dane osobowe będą 

przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa do momentu wygaśnięcia 

obowiązku przechowywania danych wynikającego z przepisów prawa.  

7. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu 

następujące uprawnienia: prawo dostępu do swoich danych osobowych, prawo 

żądania ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania.  

mailto:iod@womp.com.pl
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8. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych, 

przysługuje Pani/ Panu również prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 

zajmującego się ochroną danych osobowych, którym jest Prezes Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych.  

9. Pani/Pana dane nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie 

będą profilowane.  

10. Pani/ Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego 

 

 

Załączniki:  

 

1. Załącznik nr 1- formularz asortymentowo-cenowy 

2. Załącznik nr 2 - formularz ofertowy 

3. Załącznik nr 3 - projektowane postanowienia umowy  

4. Załącznik nr 4 - wykaz usług wraz z dowodami 

5. Załącznik nr 5 - oświadczenie dotyczące przesłanek wykluczenia  z art. 5k   

Rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków 

ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie 

(Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), w brzmieniu nadanym rozporządzeniem 

Rady (UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014 dotyczącego 

środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na 

Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1)  oraz ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 

r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 

Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, na czas trwania tych 

okoliczności 

6. Załącznik nr 6 - oświadczenie Wykonawcy dotyczące zatrudnienia przy realizacji 

umowy, co najmniej 1 osoby z tzw. grupy defaworyzowanej (jeśli dotyczy) 

7. Załącznik nr 7 - oświadczenie wykonawcy/podwykonawcy dot. powiązań osobowych 

lub kapitałowych  


