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i WoEWODZTWO
=)  SWIETOKRZYSKIE

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH (dalej jako: SWKO)

Podstawa prawna: art. 26 oraz art. 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej.

Termin skladania ofert: do dnia 06.09.2024 roku do godz. 10:00.

Termin otwarcia ofert: dnia 06.09.2024 roku godz. 11:00.

|. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1.

Przedmiotem konkursu ofert jest udzielanie $wiadczeh zdrowotnych przez
lekarza/lekarzy uprawnionych do wykonywania swiadczen z zakresu medycyny pracy—
(kod CPV 85121200-5 - Specjalistyczne ustugi medyczne, Ustugi medyczne-
85121000-0) w ramach projektu ,Profilaktyka Swietokrzyskich Pracownikéw” (nr
projektu FESW.07.01-1Z.00-0068/24).

Szczegdbtowy opis przedmiotu zaméwienia stanowi zatgcznik nr 1 do SWKO

Oferent zobowigzany bedzie do wykonywania $wiadczen zdrowotnych z nalezytg
starannoscia, zgodnie z zasadami etyki zawodowej, poszanowaniem praw pacjenta,
dbatoscia o jego bezpieczenstwo, wykorzystujgc wskazania aktualnej wiedzy
medycznej.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych odbywaé sie bedzie zgodnie z zapotrzebowaniem
Udzielajgcego Zamowienia na $wiadczenie zdrowotne okreslonego rodzaju na
podstawie umowy.

Udzielajgcy Zamowienia szacuje, ze w trakcie realizacji umowy wykonanych bedzie ok.
9 000 konsultaciji i liczba ta moze ulec zmianie zgodnie z potrzebami Zamawiajgcego.
Wynika to z faktu, ze pacjentami objetymi konsultacjami w ramach zamdwienia beda
wytgcznie uczestnicy projektu. Zamawiajgcy zastrzega jednak, ze liczba planowanych
konsultacji moze ulec zwigkszeniu o maksymalnie 30% konsultacji lub zmniejszeniu do
rzeczywistej liczby uczestnikow projektu w terminie realizacji zaméwienia.

Zaméwienie realizowane bedzie na warunkach okreslonych we wzorze umowy,
stanowigcym zatgcznik nr 5 do niniejszych SWKO.

Ostateczny ksztatt umowy zostanie odpowiednio dostosowany do formy prawnej i
organizacyjnej dziatalnosci Przyjmujgcego Zamowienia.

Przedmiotowe s$wiadczenia beda finansowane ze s$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+), w ramach Programu Regionalnego
Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027, Priorytet FESW.07
Zdrowi i aktywni zawodowo, Dziatanie FESW.07.01 Wsparcie zdrowotne
$wietokrzyskich pracownikéw, w ramach projektu ,,Profilaktyka Swietokrzyskich
Pracownikéw”, umowy nr: FESW.07.01-12.00-0068/24.

II. OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa zostanie zawarta na czas okreslony: nie krétszy niz 3 miesigce i nie dluzszy niz na
okres 12 miesiecy od dnia jej podpisania.



. WARUNKI WYMAGANE OD OFERENTA

1. W dniu zlozenia oferty musi ona spetnia¢ wszystkie wymagania konieczne oraz
wymagania formalne, jakie sg okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6
listopada .2013 r. w sprawie swiadczen gwarantowanych z zakresu ambulatoryjnej
opieki specjalistycznej (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 357 z p6zn.zm.).

2. Przyjmujgcy Zamowienia zapewni lekarza specjaliste/lekarzy specjalistow lub lekarza
posiadajgcego inne uprawnienia do wykonywania swiadczen zdrowotnych z zakresu
medycyny pracy przez okres minimum 5 dni w tygodniu przez minimum 4 godziny
dziennie.

3. Przedmiot zamowienia nie moze wykracza¢ poza rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz
zakres $wiadczen zdrowotnych wykonywanych przez Przyjmujgcego Zamowienia,
zgodnie z wpisem do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ lecznicza.

4. Przyjmujgcy zamdwienie musi posiada¢ minimum 3 letnie doswiadczenie jako
specjalista medycyny pracy, w przypadku podmiotow leczniczych kazdy lekarz
skierowany do wykonywania przedmiotu zamodwienia musi wykazaé¢ sie 3 letnim
doswiadczeniem w $wiadczeniu ustug zdrowotnych w zakresie medycyny pracy.

5. Przyjmujgcy zamowienie musi by¢ wpisany do wtasciwego rejestru lekarzy medycyny
pracy/jednostek stuzby medycyny pracy oraz prowadzi¢ dziatalnos¢ leczniczg na
terenie wojewodztwa swietokrzyskiego.

VI. WYMAGANE DOKUMENTY
Do oferty nalezy dotgczyc¢:

1. W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w zaleznosci od formy
organizacyjno-prawnej:

a. aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze;j
(ze strony internetowej CEIDG) lub wydruk z Krajowego Rejestru Sgdowego,

b. aktualny wydruk ksiegi rejestrowej z Rejestru Podmiotow Wykonujacych
Dziatalno$¢ Lecznicza.

c. Potwierdzenie dokonania zgtoszenia wykonywania dziatalnosci w zakresie
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujgcymi w wojewodztwie
Swietokrzyskim

2. Kserokopia dokumentow potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje wymaganego
personelu:

a. Dyplom ukornczenia studiow medycznych,

b. Prawo wykonywania zawodu,

c. Dyplom specjalizacji w dziedzinie medycyny pracy lub inny dokument
potwierdzajgce uprawnienia do wykonywania swiadczeh z zakresu medycyny

pracy,
3. Wskazanie liczby i kwalifikacji zawodowych oséb udzielajgcych okreslonych swiadczen
zdrowotnych oraz o$wiadczenie zgodno$ci ww. danych — dotyczy wylgcznie

podmiotéw leczniczych.

4. Kserokopia dowodu zawarcia aktualnie obowigzujgcej umowy obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej obejmujgcego szkody bedgce nastepstwem
udzielania swiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem zaniechania
udzielania $wiadczen zdrowotnych (mozliwe jest rowniez dostarczenie przed



faktycznym rozpoczeciem udzielania $wiadczen zdrowotnych poprzez wypetnienie
o$wiadczenia stanowigcego zatgcznik nr 3 do SWKO i dotgczenie go do wypetnionego
formularza ofertowego wraz z pozostatymi dokumentami).

5. Aktualne zaswiadczenie/a lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku lekarz (tzw. zdolnos¢ do pracy) wystawione przez
lekarza medycyny pracy.

6. Wypetniony Formularz Ofertowy, stanowigcy zatgcznik nr 2 do SWKO.

7. Oswiadczenie zgodnosci danych — zatgcznik nr 2a do SWKO.

V. KRYTERIUM OCENY ZLOZONYCH OFERT:

Ztozona Oferta oceniana bedzie pod wzgledem:
- formalnym — czy spetnia warunki okreslone w Szczegdétowych Warunkach Konkursu Ofert,
- merytorycznym — wybor najkorzystniejszej oferty zgodnie z podanymi kryteriami.

1. Przy wyborze ofert Udzielajgcy Zamoéwienia bedzie kierowat sie nastepujgcymi kryteriami:
jakos¢, kompleksowos¢, dostepnosc, ciggtosé, cena. Udzielajgcy Zamowienia moze
przyjaé oferte w catosci.

2. Kryteria oceny:

2.1. Oceniajac jako$¢ i kompleksowosé (maksymalnie 15 pkt) Udzielajacy Zaméwienia
przyznaje punkty za doswiadczenie (przy zatozeniu, ze warunkiem niezbednym do
wziecia udziatu w postepowaniu jest posiadanie co najmniej 3-letniego doswiadczenia)
w udzielaniu  $Swiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot niniejszego
postepowania oraz posiadane kwalifikacje, w nastepujgcej wysokosci:

2.1.1 Doswiadczenie — maksymalnie 10 pkt:

a) doswiadczenie zawodowe personelu medycznego jako lekarzaly specjalistow w
dziedzinie medycyny pracy powyzej 10 lat - 10 pkt

b) doswiadczenie zawodowe personelu medycznego jako lekarzaly specjalistow w
dziedzinie medycyny pracy powyzej 5 lat - 5 pkt
Liczba punktow obliczana jest jako Srednia punktéw przyznanych za doswiadczenie
pojedynczych osob wskazanych jako personel medyczny do realizacji Swiadczen
zdrowotnych.

2.1.2.Posiadane kwalifikacje -maksymalnie 5 pkt:

a) lekarz posiadajgcy specjalizacje Il stopnia lub tytut specjalisty w dziedzinie medycyny
pracy oraz rownoczesnie tytut lub stopien naukowy - 5 pkt

Liczba punktow obliczana jest jako Srednia punktdw przyznanych za kwalifikacje
pojedynczych osob wskazanych jako personel medyczny do realizacji swiadczen
zdrowotnych.

2.2. W ramach kryterium dostepnosci (maksymalnie 5 pkt) ocenie podlega wykonywanie
badan zgodnie z harmonogramem:

a. ustalonym przez Udzielajgcego Zamoéwienia — 5 pkt



b. zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Przyjmujgcego Zaméwienia — 0 pkt

2.3. W ramach kryterium ciggtos¢ (maksymalnie 5 pkt) Udzielajacy Zaméwienia przyznaje
punkty za okres trwania umowy w nastepujgcej wysokosci:

a. okres trwania umowy 12 miesiecy - 5 pkt
b. okres trwania umowy mniej niz 12 miesiecy, ale nie mniej niz 3 miesigce - 0 pkt

2.4. W ramach kryterium ceny (maksymalnie 75 pkt) przyznaje sie punkty obliczone
(podanej w formularzu ofertowym) na ponizszych zasadach:

1 - Liczba punktow = najnizsza oferowana cena sposrod waznych ofert /cena badanej oferty
X 75 pkt.

3. Za kryteria: jakos¢, dostepnos¢, kompleksowo$¢ i ciggtos¢ mozna uzyska¢ maksymainie
do 25 punktéw.

4. Za kryterium cena mozna maksymalnie mozna uzyska¢ maksymalnie do 75 punktow.

5. WOMP udzieli zaméwienia oferentom, ktorych oferty bedg spetnia¢ warunki wskazane w
SWKO, a takze zostang uznane za najkorzystniejsze.

6. Najkorzystniejszg ofertg bedzie oferta, ktdéra uzyska najwyzszag liczbe punktow, za
wszystkie fgcznie ocenione kryteria (do 100 punktéw).

7. Zakontraktowaniu podlega Oferent, ktéry w tgcznej ocenie dokonanej wedtug punktaciji
okreslonej powyzej otrzyma najwiekszg ilos¢ punktéw.

8. WOMP zastrzega sobie prawo udzielenia zamoéwienia wiecej niz jednemu oferentowi
z zastrzezeniem wyczerpania ilosci 9 000 konsultacji lekarza medycyny pracy do
wykonania w ramach niniejszego konkursu ofert.

UWAGA: Kazda Oferta musi zawiera¢ dyspozycje Oferenta dla wyzej wskazanych kryteriéw
oceny (tj. jakos¢, kompleksowos¢, dostepnosé¢, ciggtos¢, cena) oraz zadeklarowang ilos¢
konsultacji na miesigc. Brak dyspozycji dla ktérychkolwiek kryteridw oceny bedzie skutkowat
automatycznie odrzuceniem takiej Oferty.

VI. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY:

1. Oferent moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

2. Oferta powinna by¢ ztozona w formie pisemnej, odpowiednio zgodnie z Zatgcznikiem
nr 2 do niniejszych SWKO, wraz ze wszystkimi wymaganymi Zatgcznikami, zgodnie
z okreslonymi w niniejszym dokumencie warunkami. Tre$¢ oferty musi odpowiadacé
wymogom SWKO.

3. Wynagrodzenie powinno zosta¢ zawarte w Formularzu Ofertowym, stanowigcym
Zatgcznik nr 2 do SWKO i wyrazone kazdorazowo w ztotych polskich brutto (PLN).

4. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim.

5. Oferta oraz wszystkie wymagane dokumenty muszg by¢é podpisane
przez Oferenta, kopie dokumentéw muszg by¢ potwierdzone ,za zgodnosc¢ z oryginatem”
przez Oferenta.

6. Wszelkie zmiany i poprawki w tekscie oferty muszg by¢ czytelne i parafowane
wilasnorecznie przez Oferenta.

7. Koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi Oferent
(niezaleznie od wyniku niniejszego postepowania konkursowego).



VII. MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA OFERT:

1.

w

Oferte wraz ze wszystkimi Zatgcznikami, w zaklejonej kopercie w sposéb gwarantujacy
zachowanie poufnosci jej tresci oraz zabezpieczajgcej jej nienaruszalnos¢ do daty
otwarcia ofert, nalezy ztozy¢ do dnia 06.09.2024 r. do godziny 10:00 w siedzibie
Udzielajgcego Zamowienia lub przestaé na adres: Wojewddzki Osrodek Medycyny
Pracy w Kielcach, ul. Karola Olszewskiego 2A, 25-663 Kielce.

Koperta powinna byé opisana w nastepujacy sposob: Konkurs ofert na udzielanie
swiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny pracy dla uczestnikow projektu
~Profilaktyka Swietokrzyskich Pracownikéw” Nie otwieraé¢ do dnia 06.09.2024 r.
do godziny 10:00.

Na kopercie nalezy umiesci¢ dane identyfikacyjne Oferenta.

Celem dokonania zmian Oferent moze wycofa¢ wczesniej ztozong oferte i ztozy¢ jg
ponownie, pod warunkiem zachowania wyznaczonego terminu i zachowania formy
pisemnej.

Oferta ztozona po terminie zostanie odrzucona zgodnie z art. 26 ust. 4 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej w zw. z art. 149 ust. 1 pkt. 1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych.

Dostarczenie oferty przesytkg pocztowg nastepuje na ryzyko Oferenta.

Liczy sie data wplywu do Udzielajgcego zamodwienia - nie data nadania czy
przekazania kurierowi itp.

VIIl. MIEJSCE | TERMIN OTWARCIA OFERT

Otwarcie ofert w konkursie: odbedzie sie w 06.09.2024 r. godz. 11:00 w siedzibie
Udzielajgcego Zamdwienia — Wojewodzkim Osrodku Medycyny Pracy w Kielcach, ul. Karola
Olszewskiego 2A, 25-663 Kielce ).

IX. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Sktadajgcy oferte pozostaje nig zwigzany przez okres 30 dni, przy czym bieg terminu
rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

X. TRYB | ZAKRES PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ

1.
2.
3.

4.

Konkurs przeprowadza Komisja powofana Zarzgdzeniem Dyrektora Osrodka.

Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzgdza protokét.

Prace Komisji odbywajg sie w czesci jawnej i w czesci niejawnej. Oferenci mogg by¢

obecni na czesci jawnej.

Komisja Konkursowa, majgc na celu rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje

nastepujgcych czynnosci w czesci jawne;j:

4.1. stwierdza prawidiowos¢ ogtoszenia konkursu oraz liczbe ofert ztozonych
w terminie,

4.2. dokonuje otwarcia ofert,

4.3. podaje nazwy Oferentéw i zaproponowang przez nich cene,

4.4.  przyjmuje do protokotu ztozone przez Oferentow wyjasnienia lub oswiadczenia.

5. Komisja konkursowa w czesci niejawnej posiedzenia, bez udziatu Oferentéw, dokonuje
nastepujgcych czynnosci:



5.1. ustala, ktére z ofert spetniajg warunki okreslone w SWKO,

5.2.  moze przeprowadzi¢ negocjacje z Oferentem w celu ustalenia liczby planowych
do udzielenia swiadczenh opieki zdrowotnej oraz ceny za udzielenie swiadczenia
opieki zdrowotnej,

5.3. zwraca sie do Udzielajgcego Zamowienia z wnioskiem o wybor
najkorzystniejszej Oferty/Ofert lub o uniewaznienie postepowania albo
o niedokonanie wyboru zadnej z Ofert, w przypadku, gdy zadna z Oferty nie
daje gwarancji wiasciwego udzielania swiadczen zdrowotnych,

5.4.  odrzuca oferty.

6. Odrzuceniu podlegajg oferty, ztozone po terminie, zawierajgce nieprawdziwe informacje,
jezeli Oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej liczby lub ceny
Swiadczeh opieki zdrowotnej, , jezeli Oferta jest niewazna na podstawie odrebnych
przepisow, jezeli Oferent ztozyt oferte alternatywng, jezeli Oferent lub Oferta nie spetniaja
wymaganych warunkéw nieodpowiadajgcym warunkom okreslonym w przepisach prawa
oraz SWKO. Komisja konkursowa odrzuca oferte ztozong przez Oferenta, z ktorym w
okresie 5 lat poprzedzajgcych ogtoszenie postepowania zostata rozwigzaniu przez
Udzielajgcego Zamoéwienia umowa o udzielenie $wiadczen opieki zdrowotnej, bez
zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn lezgcych po stronie Oferenta.

7. W przypadku, gdy Oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy
oferta zawiera braki formalne, Komisja Konkursowa wzywa Oferenta do usunigcia tych
brakéow w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

Xl. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

1. Jezeli nie nastgpito uniewaznienie postepowania konkursowego lub odwotanie konkursu,
Komisja ogtasza o rozstrzygnieciu konkursu ofert. Z chwilg ogtoszenia o rozstrzygnieciu
postepowania konkursowego nastepuje jego zakonczenie.

2. Komisja moze wybra¢ oferte lub wigkszg liczbe ofert, ktére zapewniajg ciggtosé
udzielanych swiadczen opieki zdrowotnej, kompleksowos¢ udzielanych swiadczen opieki
zdrowotnej i ich dostepnos$c.

3. Komisja moze nie dokona¢ wyboru Zzadnej oferty, jezeli nie wynika z nich mozliwos¢
wiasciwego udzielania Swiadczen opieki zdrowotne;j.

4. Wyniki konkursu obowigzujg po ich zatwierdzeniu przez Dyrektora, Dyrektor moze
odmowi¢ zatwierdzenia wynikow konkursu w przypadku stwierdzenia bteddéw
postepowania konkursowego co skutkuje zakonczeniem postepowania bez dokonania
wyboru ofert.

5. Ogtoszenie wynikow konkursu Udzielajgcy Zamowienia niezwtocznie zamieszcza na
stronie internetowej WOMP i tablicy ogtoszen w terminie 7 dniu od daty rozstrzygniecia
konkursu.

6. Postepowanie konkursowe zostanie uniewaznione, zgodnie z art. 150 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkéw
publicznych, gdy nie zostanie zakonczone wytonieniem zadnej oferty.

XIl. SRODKI ODWOLAWCZE

1. Oferentom, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez
Udzielajgcego Zamowienia zasad prowadzenia postepowania w sprawie zawarcia umowy
na udzielanie Swiadczen zdrowotnych przystuguije:
a. protest - sktadany w toku trwania Konkursu ofert,



b. odwotanie - skladane po rozstrzygnieciu Konkursu ofert.

Srodki odwotawcze nie przystugujg na:

a. niedokonanie wyboru Oferenta,

b. uniewaznienie postepowania,

c. wybodr trybu postepowania.

W toku postepowania, do czasu jego zakonczenia Oferent moze ziozy¢ do Komisji
umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej
czynnosci.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w terminie 7 dni od daty jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi sktadajgcemu. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia. Do
czasu rozpatrzenia protestu Konkurs ofert ulega zawieszeniu, chyba, ze z tresci protestu
wynika, ze jest on oczywiscie bezzasadny.

W przypadku uwzglednienia protestu Zamawiajgcy niezwtocznie zamieszcza informacje
na tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy
w Kielcach.

Oferent biorgcy udziat w Konkursie ofert moze wnies¢ do Udzielajgcego Zamoéwienia
odwotanie dotyczgce rozstrzygniecia postepowania w terminie 7 dni od daty
rozstrzygniecia Konkursu ofert.

Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od daty jego otrzymania. Whniesienie
odwotania wstrzymuje zawarcie umowy do czasu jego rozpatrzenia.

Informacje o wniesieniu i rozstrzygnieciu odwotania Udzielajgcy Zamoéwienia niezwlocznie
zamieszcza na tablicy ogtoszeh oraz na stronie internetowej Wojewddzkiego Osrodka
Medycyny Pracy w Kielcach.

XIll. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

4.

Udzielajgcy zamowienia zastrzega sobie prawo odwotania konkursu w catosci lub czesci
bez podania przyczyny.

Osobg uprawniong do kontaktu ze strony Udzielajgcego Zamdwienia jest: Anna
Mikotajczyk, tel. 41/ 36 79 701,e-mail: womp@womp.com.pl.

Zapytania do SWKO mozna skfadac¢ nie pdzniej niz na 4 dni przed terminem wyznaczonym
na sktadanie ofert.

Udzielajgcy zamowienia udzieli odpowiedzi w terminie 2 dni od daty otrzymania zapytania .

Zalgczniki:

o0k wNE

Opis przedmiotu zamoéwienia-zatgcznik nr 1
Formularz Ofertowy — zatgcznik nr 2,

Oswiadczenie oferenta — zatagcznik nr 2a,
Oswiadczenie o zgodnosci danych — zatgcznik nr 3,
Klauzula informacyjna — zatgcznik nr 4,

Wzdr umowy — zatgcznik nr 5,



