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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Swietokrzyskiego - Polska Unie Europejska
zawartawdniu .................... 2024 r. w Kielcach

Stronami umowy sa:

Wojewoédzki Osrodek Medycyny Pracy w Kielcach z siedzibg w Kielcach przy ul. Karola
Olszewskiego 2A, posiadajgcy NIP 959-14-16-799, wpisany do Krajowego Rejestru
Sagdowego prowadzony przez Sad Rejonowy w Kielcach pod numerem 0000002545, zwany
dalej ,Zamawiajgcym” reprezentowany przez:

zwany dalej ,Wykonawcg”
0 nastepujacej tresci:

§1
1. Wykonawca zobowigzuje sie sprzedac i dostarczy¢ na wiasny koszt i ryzyko, a Zama-
wiajgcy odebra¢ materiaty biurowe (CPV:...................... ) zgodnie z zapytaniem ofer-

towym oraz ofertg Wykonawcy, ktore stanowig integralng cze$¢ umowy.

2. Dostarczenie ww. przedmiotu zamdwienia nastgpi na podstawie zamoéwien czesciowych
skladanych przez Zamawiajgcego drogg poczty elektronicznej (e-mail) na adres:
................ w terminie do 3 dni roboczych od daty ztozenia zaméwienia, na koszt i ry-
zyko Wykonawcy. Dni robocze: od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem dni wolnych od
pracy zgodnie z ustawg z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (t.j. Dz. U.
z2020r. poz. 1920), w godzinach pracy Zamawiajgcego, tj. ...........ccooeviiiiiiiiiiiinnn.n

3.  Wykonawca zobowigzuje sie do nieodptatnego roztadowania kazdej partii towaru przez
wiasnych pracownikow, a gdy Wykonawca korzysta z ustug firm przewozowych, przez
pracownika tej firmy z samochodu do magazynu Zamawiajgcego.

4, Dostarczenie przedmiotu zamowienia nastgpi do siedziby Zamawiajgcego — Wojewddz-
kiego Osrodka Medycyny Pracy w Kielcach przy ul. Karola Olszewskiego 2A do pomiesz-
czenia przez niego wskazanego.

§2
1. Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaptaci¢ za przedmiot umowy cene ryczattowg okreslong
w zatgczniku nr 2 do oferty ................. netto + VAT ........ % tj.. razem cena
.................. zt brutto (stownie ztotych: .................................. 00/100). Zaptata

realizowana bedzie w ciggu 30 dni od daty protokolarnego odbioru dostawy bez
zastrzezenh, przelewem na konto Wykonawcy wskazane na fakturze dostarczonej wraz
z materiatami biurowymi.

2. Zamawiajgcy ma prawo w okresie obowigzywania umowy dokonywac jednostronnie
zmian iloéciowych przedmiotu umowy, poprzez:

a. zmniejszenie wielkosci zamowienia (mniejsze zapotrzebowanie)
w poszczegdllnym asortymencie do tgcznej wysokosci 20% wartosci netto
wynagrodzenia okres$lonego w § 2 ust. 1,

b.  zwiekszenie wielkosci zamdwienia (wieksze zapotrzebowanie) w poszczegdlnym
asortymencie do tgcznej wysokosci 20% wartosci netto wynagrodzenia okreslonego w §
2 ust. 1.

Takie zmiany dla swej waznosci nie wymagajg aneksu do umowy, a jedynie
poinformowania Wykonawcy.
§3

1. llosciowy i jakosciowy odbiér przedmiotu zaméwienia bedzie dokonany przez
Zamawiajgcego w dniu dostawy. W przypadku stwierdzenia wad jakosciowych lub
brakéw ilosciowych przedmiotu zamowienia, Zamawiajgcy ma prawo nie przyjecia
dostawy w tym zakresie oraz wyznaczy Wykonawcy termin na dostarczenie towaréw
wolnych od wad, nie krétszy niz 3 dni robocze.

2. Wykonawca udziela 24 miesiecznej gwarancji i rekojmi na dostarczone materiaty
biurowe.
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3. Zamawiajacy bedzie zgtaszat Wykonawcy dostrzezone wady w trakcie uzywania

przedmiotu zamowienia w formie reklamacji, w ramach gwarancji lub rekojmi.
Wykonawca zobowigzuje sie rozpatrzy¢ reklamacje i wymieni¢ lub naprawi¢ wadliwy
przedmiot zamowienia w ciggu 7 dni od otrzymania powiadomienia. Bezskuteczny uptyw
ww. terminu oznacza uznanie reklamacji za zasadng. Reklamacje mogg by¢ sktadane
na adres poczty elektronicznej (e-mail) wskazany w § 1 ust. 2 umowy.

§ 4 (jesli dotyczy)

. Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia przy realizacji zaméwienia co najmniej

jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej (AS), szczegdétowo opisanej w Zapytaniu
ofertowym (pkt XV ppkt 8 pkt 2).

. Zatrudnienie powinno obejmowac okres realizacji zamowienia. Nowo zatrudniana osoba

powinna zosta¢ zatrudniona w ciggu 7 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy. Wymiar
czasu powinien by¢ odpowiedni do zakresu powierzonych obowigzkéw. Zamawiajgcy
dopuszcza rowniez mozliwos¢é wyznaczenia do realizacji zaméwienia o0so6b
zatrudnionych u Wykonawcy w dniu zawarcia umowy, posiadajgcych status osob
wskazanych w ust. 1 (nie dotyczy przypadku zatrudnienia osoby bezrobotnej,
poszukujacej pracy- w tym przypadku wymagane jest zatrudnienie nowej osoby).

. Jezeli Wykonawca zatrudnia 1 osobe nalezgcg do ww. katalogu przy realizacji

zamowienia, w przypadku rozwigzania stosunku pracy/umowy cywilnoprawnej przez te
osobe lub przez Wykonawce przed zakonczeniem okresu obowigzywania umowy ( a w
przypadku osoby mtodocianej réwniez w razie wygasniecia umowy),Wykonawca bedzie
zobowigzany do zatrudnienia na to miejsce, w ciggu 5 dni liczgc od dnia rozwigzania
stosunku pracy/umowy cywilnoprawnej, innej osoby nalezgcej do katalogu osoéb
wskazanych powyzej.

. Zamawiajacy ma prawo w kazdym czasie w okresie realizacji umowy zwroci¢ sie do

Wykonawcy o przedstawienie dokumentacji zatrudnienia osoby nalezgcej do ww.
katalogu osob, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawi¢ jg Zamawiajgcemu w
terminie nie dtuzszym niz 5 dni liczgc od dnia wystgpienia Zamawiajgcego.

. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zatrudnienia osoby sposrod ww. katalogu oséb na

podstawie umowy cywilnoprawnej ( nie dotyczy osoby mtodocianej).

. Wykonawca musi dysponowa¢ dokumentami potwierdzajgcymi przynaleznosc

zatrudnionej osoby do min. jednej z grup wskazanych w ust. 1. Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo kontroli dokumentéw i stanu faktycznego potwierdzajgcych realizacje
zadeklarowanego obowigzku zatrudnieniowego przez caty okres realizacji przedmiotu
zamowienia. Wykonawca zobowigzuje sie na kazde  Zgdanie Zamawiajgcego
przedstawi¢ niezbedne dowody potwierdzajgce spetnianie ww. obowigzku w trakcie
realizacji przedmiotu zaméwienia.

§5
Wykonawca bierze na siebie petng odpowiedzialnos¢ za wtasciwa realizacje przedmiotu
zamowienia, a w szczegodlnosci za terminowg realizacje dostaw oraz przyjmuje
odpowiedzialno$¢ za niewykonanie, lub nienalezyte wykonanie zobowigzan umownych
w formie kar umownych w nastepujgcych wypadkach i wysokosciach:
za wypowiedzenie/odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn zaleznych
od Wykonawcy w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w
§ 2 ust. 1,
za kazdy dzien zwloki w danej dostawie przedmiotu umowy w wysokosci 1%
wynagrodzenia umownego brutto za te dostawe,
za zwloke w usunieciu wad stwierdzonych przy odbiorze — w wysokosci 1%
wynagrodzenia umownego brutto za te dostawe za kazdy dzien zwtoki, liczony po
bezskutecznym uptywie terminu wyznaczonego na usuniecie wad,
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d)
e)
2.

a)

b)

za zwloke w rozpatrzeniu reklamacji lub w wymianie/naprawie reklamowanego
przedmiotu zamoéwienia — w wysokosci 100,00 zt. za kazdy dzien zwtoki,

za niespetnienie wymogu zatrudnienia o ktérym mowa w § 4 lub uniemozliwienie kontroli
tego wymogu — za kazdy przypadek 5.000,00 zt.(jesli dotyczy).

Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowna:

za wypowiedzenie/odstgpienie od umowy przez Wykonawce z przyczyn zaleznych od
Zamawiajgcego w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w
§ 2 ust. 1,

za zwiloke w odbiorze dostawy, z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego
w wysokosci 1% wynagrodzenia umownego brutto za te dostawe, za kazdy dzien zwtoki
liczgc od nastepnego dnia po terminie, w ktérym dostawa miata by¢ odebrana.

W przypadku naruszenia postanowien niniejszej umowy przez ktdrgkolwiek ze stron,
druga strona moze umowe wypowiedzie¢ w trybie natychmiastowym, po uprzednim
wezwaniu strony naruszajgcej do zaniechania naruszen i bezskutecznym uptywie
wyznaczonego w wezwaniu terminu dla zaniechania naruszen i/lub podjecia dziatan
naprawczych. Powyzsze nie stoi na przeszkodzie zastosowaniu kar umownych.

§6

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony t. od ....................... r. do dnia

§7
Strony Umowy zobowigzujg sie do ochrony danych osobowych udostepnianych wzajem-
nie w zwigzku z wykonywaniem Umowy, stosujgc w tym celu srodki organizacyjno-
techniczne, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) — dalej
,RODQ”), a takze inne powszechnie obowigzujgce przepisy prawa unijnego i krajowego,
ktére chronig prawa osob, ktérych dane dotycza.
Kazda ze Stron oswiadcza, ze osoby dziatajgce w ich imieniu i na ich rzecz,
a posiadajgce dostep do udostepnionych przez drugg Strone danych osobowych znajg
przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych oraz posiadajg stosowne upowaznienia
uprawniajgce do przetwarzania danych osobowych i/lub sg upowaznione do przetwarza-
nia danych osobowych z mocy prawa.
W zwigzku z zawarciem i realizacjg Umowy Strony udostepniajg sobie nawzajem dane
osobowe:
os6b kontaktowych: swoich przedstawicieli /pracownikow/ wspotpracownikow, tj. imie
i nazwisko, numer telefonu kontaktowego, adres stuzbowej poczty elektronicznej wytgcz-
nie w celu i w zakresie niezbednym do jej poprawnej realizacji,
przedstawicieli /pracownikow/ wspétpracownikéw skierowanych do wykonywania zada-
nia okreslonego w Umowie lub umowach uzupetniajgcych wytgcznie w celu i w zakresie
niezbednym do jego realizacji.
Strony Umowy dopetniajg, wymieniajgc sie rolami, obowigzku informacyjnego, o ktérym
mowa w art. 14 RODO wobec o0sdb, o ktérych mowa w ust. 3.
Kazda ze Stron zobowigzana jest na wezwanie drugiej Strony przedstawi¢ pisemne po-
twierdzenie wypetnienia obowigzku informacyjnego, o ktérym mowa w ust. 4 w terminie
nie pézniej niz do 7 dni od otrzymania wezwania. Wezwanie moze zosta¢ ztozone pi-
semnie na adres korespondencyjny Strony lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.
Obowigzek okreslony w ust. 4 przy uwzglednieniu ust. 5 dotyczy takze Podwykonawcow
oraz Dalszych Podwykonawcow Stron Umowy, o ile w ramach wspétpracy bedg udo-
stepniane im dane osobowe.
W stosunku do osob wystepujgcych w komparycji umowy Zamawiajacy dopetnia obo-
wigzku informacyjnego, o ktérym mowa w art. 13 ust. 1-2 RODO w oparciu o klauzule
informacyjng publikowang pod adresem: http://www.womp.com.pl/rodo/
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8.

10.

a)

b)

W zwigzku z realizacjg Umowy, Strony moga udostepni¢ sobie wzajemnie, w tym takze
swoim Podwykonawcom lub Dalszym Podwykonawcom réwniez inne niz okreslony
w ust. 3 dane osobowe, o ile ich zakres i cel przetwarzania bedzie niezbedny do realizacji
konkretnej czynnosci lub procesu wynikajgcego z Umowy.

W sytuacji koniecznosci udostepnienia danych osobowych do panstwa trzeciego (poza
Europejski Obszar Gospodarczy) Strony zobowigzujg sie wzajemnie informowac o pla-
nowanych dziataniach w tym zakresie z odpowiednim wyprzedzeniem umozliwiajgcym
ustalenie zasad udostepnienia.

Zobowigzane dotyczy takze przetwarzania danych osobowych na serwerach
zlokalizowanych poza Europejskim Obszarem Gospodarczym.

Za realizacje zadan, o ktérych mowa w art. 39 RODO z uwzglednieniem art. 38 ust. 6
RODO po stronie:

Zamawiajgcego odpowiada Inspektor Ochrony Danych — .....cccviviiiiiiiiininnnn. , email:
iod@womp.com.pl, tel.: 41 37 79 718;

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie
przepisy Kodeksu cywilnego oraz przepisy prawa wskazane w Zapytaniu ofertowym i niniejszej
umowie.

§9

Spory wynikte z wykonania niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez Sad wiasciwy dla
miejsca siedziby Zamawiajgcego.

§ 10

Umowe sporzadzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, kazdy na prawach oryginatu,
po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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